	２０２７年卒　定期採用　大分・長崎・宮崎キヤノン株式会社　推薦応募者エントリーシート
記入年月日：　　　　年　　　　 月　　　　日

	氏　　名　　（　フリガナ　）
	生年月日
	年齢
	性別

	
　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　　　　　　　）
	
西暦　　　　年　　月　　日
	
歳
	男 ・ 女

	学校/学部/学科
　　/　　　　　　　　　　　　　　　　/

	専攻
	ゼミ・研究室（予定でも可）

	現住所　　〒


	休暇中住所　　〒



	携帯番号（自宅電話も可）：

	メールアドレス（PCアドレスのみ）：


	希望する会社名に○印をつけてください

大分キヤノン株式会社　　　　・　　　　長崎キヤノン株式会社　　　　・　　　　宮崎キヤノン株式会社


	他の志望企業名
1 企 業 名：
応募形態：　自由 ・ 推薦
応募職種：
進捗状況：
	
2 企 業 名：
応募形態：　自由 ・ 推薦
応募職種：
進捗状況：
	
3 企 業 名：
応募形態：　自由 ・ 推薦
応募職種：
進捗状況：

	他人に負けない自分の一番の強みは何ですか。その強みが活かされたエピソードに触れて説明してください。

	あなたが力を入れている学問領域は何ですか。具体的な取り組みと合わせて説明してください。裏面に続きます。裏面にも記入欄があります。


	
【採用応募者の個人情報の取扱いについて】

　大分キヤノン株式会社（以下、大分キヤノンといいます）および長崎キヤノン株式会社（以下、長崎キヤノンといいます）および宮崎キヤノン株式会社（以下、宮崎キヤノンといいます）は「合同採用事務局」として、グループ合同採用を行います。
合同採用事務局では、採用選考時から入社まで貴殿からご提供いただく個人情報を下記のとおり取り扱わせていただきます。
合同採用事務局は採用選考や入社手続きの際、貴殿に個人情報の提供をお願いいたしております。また、特定業務に従事することが可能であるかを
判断するために、健康診断書や障害者手帳の提出をお願いすることがあります。本書の内容をご理解いただいた上、貴殿の意思によって個人情報を
ご提供くださるようお願い申し上げます。なお、個人情報をご提供いただけない場合は、採用選考対象外となることがありますのでご了承ください。
１．【個人情報の取得】
　　　合同採用事務局は、２．【個人情報の利用】に定める利用目的のために必要な範囲において、以下を含む個人情報を取得いたします。
　　　・氏名、生年月日、性別、住所、連絡先（電話・メールアドレス等）、顔写真
　　　・学歴、職歴、保有資格、スキル、語学・研究実績、志望動機等
　　　・履歴書・職務経歴書・エントリーシート・ポートフォリオ等の提出書類
　　　・面談・適性検査等の選考過程で当社が作成する評価・記録
　　　・採用イベント（説明会・インターンシップ等）への参加履歴、アンケート回答
　　　・その他上記各項目に付随する資料
２．【個人情報の利用】
　　　合同採用事務局は、貴殿の個人情報を合同採用事務局の募集・採用選考・内定通知・入社手続き等の業務その他これらに関連・付帯する業務および下記利用目的の達成に必要な範囲内で利用させていただきます。貴殿の同意なく他の目的で利用いたしません。なお、貴殿からご提出いただきました各種書類（履歴書・職務経歴書・成績証明書等、採用選考に必要な書類）は返却いたしませんので、あらかじめご了承ください。
●利用目的
・応募受付、本人との連絡（案内、日程調整、問い合わせ対応）
・採用選考（書類選考、面接、適性検査、リファレンス等の実施と判定）
・採否結果の通知、内定後の連絡・入社手続の案内（雇入時健康診断の案内等）
・内定者フォロー、入社前研修・イベント運営（交通・宿泊手配、記念品の送付等）
・入社後の人事・労務管理へ円滑に移行するための準備（配属検討等）
・採用活動の改善に向けた統計分析（個人を識別できない形に限る）
・その他上記各項目に関連・付帯する目的
３．【個人情報の共同利用（グループ内）】
　　　弊社は、ご提供いただいた個人情報を弊社のグループ会社と共同して利用することがあります。
	共同利用する個人情報の項目
	１．【個人情報の取得】に定める個人情報

	共同利用の範囲
	長崎キヤノンおよび宮崎キヤノンを含む、弊社のグループ会社
グループ会社情報：https://global.canon/ja/corporate/group/

	共同利用の利用目的
	上記２．【個人情報の利用】に定める個人情報

	共同利用する個人情報の管理責任者
	大分キヤノン株式会社
〒873-0292　大分県国東市安岐町下原710
経営管理センター副所長　竹田　悠美
TEL:0978-67-2111（代表） FAX:0978-67-2297　


４．【個人情報の提供】
　　　合同採用事務局は、法令に基づく場合を除き、あらかじめ貴殿本人の同意を得ることなく、貴殿の個人情報を第三者に提供することはいたし
ません。
５．【個人情報の取扱いの委託】
　　　弊社は、利用目的を達成するために必要な場合、弊社の業務委託先に、ご提供いただいた個人情報の取扱いを委託することがあります。
　　　その場合は、個人情報の安全管理が図られるよう当該業務委託先に対して必要かつ適切な監督を行います。
６．【個人情報の安全管理】
　　　合同採用事務局は、貴殿の個人情報の漏洩等がなされないよう、適切な安全対策を講じ、保管・管理を行います。
　　　なお、採用選考の結果、採用となった方の情報は入社後に社員情報として管理することといたします。
　　　また、採用されなかった方の情報は、当該採用選考業務を終了した後、適切な方法にて廃棄・削除いたします。
７．【照会・訂正・削除等】
　　　貴殿がご自身の個人情報について照会・訂正・削除等を希望される場合、下記宛にご連絡ください。
	《個人情報の管理責任者／お問い合わせ先》
　　　〒873-0292　大分県国東市安岐町下原710　　TEL:0978-67-2111（代表） FAX:0978-67-2297
　　　大分キヤノン株式会社　採用担当宛





※下記のチェックボックスにチェックのうえ、応募書類をご提出ください。チェックのない場合は、応募を受け付けられませんのでご了承ください。
✓

　　【個人情報の取扱いについて】に同意します。

同意年月日　　　　　年　　月　　日　　氏名　　　　　　　　　　　　　　



